Ambrézfalva Kozség Onkormanyzat
Képviselo-testiileti eloterjesztés

Targy:
Elbterjeszto:
Ugyiratszam:

Melléklet:

Készitette:

A dontéshozatal modja:

Véleményezésre megkiildve:

Torvényességi véleményezésre
bemutatva:

A napirend eldterjesztéjének
jovahagyasa:

2026. marcius 31.
Beszamol6 a Nagyér Térségi Szocialis
Intézmény telepiilésen végzett szakmai
munkajarol
Nagy Szabolcs, polgarmester
Af/282-1/2026.

Beszamold

Makoi K6z6s Onkorményzati Hivatal Jegyzoje
\

dr. Bodnar Gréta
jegyzd

egyszerii / minositett_tébbség

dr. Bodnar Gréta
jegyzd v

Nagy Szabolcs
polgéarmester



Ambrozfalva Kozség Polgarmesterétol
ELOTERJESZTES

Ikt.sz: Af/282-1/2026. Targy: Beszamold a Nagyér Térségi Szocialis
Intézmény telepiilésen végzett szakmai
munkdjarol
Melléklet: Beszamolo

Ambrézfalva Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
Ambrézfalva

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Ambrozfalva Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 2026. évi munkaterve alapjan a
2026. marcius havi soros képviseld-testiileti {ilés napirendi pontja a ,.Beszamol6 a Nagyér
Térségi Szocidlis Intézmény telepiilésen végzett szakmai munkajardl” szold elGterjesztés
megtargyalasa.

Székely Renata, az intézmény vezetdje a beszamolot elkészitette, az jelen elbterjesztés
mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy a fentiek alapjan a beszamoldt targyalja meg,
majd fogadja azt el.

HATAROZATI JAVASLAT

Ambroézfalva Kozség Onkorményzat Képvisel6-testillete megtirgyalta a Nagyér Térségi
Szocialis Intézmény 2025. évben végzett munkajarél szolo beszamoldt, és azt az eloterjesztés
melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

Hatérid6: azonnal
Felelos: polgarmester

Errdl értesitést kap:
- Ambroézfalva K6zség Polgarmestere
- Makoéi Kézos Onkormanyzati Hivatal jegyzoje
- Makéi K6zos Onkormanyzati Hivatal Ambrézfalvi Kirendeltsége
- Nagyér Térségi Szocialis Intézmény
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L Bevezeto

Az intézményi beszdmolo, 2025. januar 01-t6] - 2025. december 31-ig terjedd idészakot
szemlélteti.
A Nagyér Térségi Szocidlis Intézmény alaptevékenysége a szocidlis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrol szol6 1993. évi III. térvényben meghatarozott, személyes gondoskodast nyujtd
szocidlis alap - és szakellatési feladatok végzése.
A szocialis igazgatasrdl és ellatasokrol szolo 1993. évi 111 torvény 92/B§ (1) bekezdés d)
pontja alapjan a személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmény dllami fenntartoja
ellendrzi és évente egy alkalommal értékeli a szakmai munka eredményességét.

A jogszabalyi normak lehetdséget adnak arra, hogy a helyi igényeknek, sziikségleteknek
megfelelden alakitsak ki az 6nkorméanyzatok az ellatdsi formakat a minimum iranyelvek
betartasa mellett. A személyes gondoskodast nyijté ellatisok biztositasa kételezd feladata
Jelenleg az 6nkormanyzatoknak, mig igénybevétele énkéntes. Integralt szervezeti formaban,
Csanadpalota véros, Ambrozfalva, Kiralyhegyes, Kovegy, Nagyér, Nagylak és Pitvaros
kozségek intézményfenntart6 tarsulasanak keretén beliil mikodik a szocialis feladatokat ellaté
Nagyér Térségi Szocialis Intézmény.

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti bontésa:
— Idések nappali ellatasa
— Hazi segitségnyujtas
— Szociilis étkeztetés szocialis konyhan
— ldések Otthona
— Szocidlis szolgaltatasok igazgatasa
— Egyéb szabadidos szolgaltatas

A tarsult nkorményzatok abbol a célbdl alapitottak az intézményt, hogy a mikré kérzet
laki az onkormanyzati kozszolgaltatdsokhoz minél teljesebb korben jussanak hozza, és az
onkorményzatok e megallapodas keretében torténd egylittmiikddéssel minél teljesebben,
forrasaik célszerii és optimalis felhasznalasaval mind magasabb szintii ellatast és szolgaltatast
biztositsanak. Az intézmény létrehozasanak célja, hogy az ellatasi teriiletén &6 lakossdg
sziikségleteihez és igényeihez leginkébb alkalmazkodo, ugyanakkor hatékony és atlathato
ellatasi struktarat alakitson ki.

A Nagyér Térségi Szocialisi Onkormanyzati Tarsulas szolgaltatasai nyujtasaval hozzajarul
a helyi onkormdnyzati szocidlpolitikai célok megvalositaséhoz, a magas foka szocialis
biztonsagot ¢és mindséget biztositd, fenntarthaté, esélyteremtd helyi joléti rendszer
létrehozasahoz, fejlesztéséhez.
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I1. A szolgiltatisok biztositisanak tagolodasa

1. A szakmai egységek feladatellitisa, elldtdsi teriiletek, miikidési engeelélyben

r o rr

meghatdarozott féréhelyek szima

A Nagyér Térségi Szocidlis Intézmény integralt szervezeti keretek kozott székhelyén és
nyitva &llo helyiségeiben az alabbi szolgaltatasokat és intézményi ellatasokat biztositotta,
illetve biztositja a beszamolo6 idészakaban.

Szocialis alapszolgéltatasok és a mikidési engedélyben szereplé ellathaté személyek szama:
- szocialis étkeztetés / szocialis konyha

- hazi segitségnyjtas 77 {6

- nappali ellatas 110 6

- idosek otthona 15 16

Szocidlis alapszolgaltatasokat igénybe vevok szama 2025. év folyaman:
- szocialis étkeztetés / szocialis konyha

- hazi segitségnyujtas 73 f6

- nappali ellatas 112 6

- idések otthona 13 6

A Nagyér Térségi Szocialis Intézmény énalloan miiksdo koltségvetési szerv.

Az intézmény valamennyi szolgaltatas és intézményi ellatas tekintetében hatarozatlan
idejii miikodési engedéllyel rendelkezik.
A mindennapi munka sordn az alabbi célok eléréséért tevékenykednek az intézmény dolgozoi:
segitsiik a gondoskodasra, pihenésre vard id6s embereket, tdmogassuk a betegeket és nehéz
sorstiakat, valamint sziikségleteikhez igazodé szolgéltatasokat nyujtsunk szdmukra, vagy azok
eléréséhez segitsiik eld Gket. Az emlitettek mértékét és médjat mindenkor az ellatast igénybe
vevok egészségi, szocialis €s pszichés allapota, valamint az igényei hatarozzdk meg. Az apolas
- gondozés mindig egyénre szabottan térténik, a személyek és csaladok figyelembevételével
keriil kialakitasra.

Tovébbi fontos cél, hogy az engedélyezett létszamokat megtartsuk minden szolgaltatas
tekintetében, a megsziind Megallapodasokat pétolni tudjuk, hogy az intézmény szolgaltatésai,
illetve a személyi feltételek tovabbra is megmaradjanak a jogszabalyoknak megfelelfen.
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2. Az Intézmény szolgdltatdas formdi — szakmai munka

2.a. Nappali elldtdst

A nappali ellatds miikodésének célcsoportja elsdsorban az idések, vagy specialis
sziikségletekkel €16 csoportok, akik részére sziikséges a tarsadalmi befogadas, elfogadas,
beilleszkedés elosegitése, egészségiigyi gondok miatti izoldltsag csokkentése, segitség a
rehabilitdcioban, megélhetési problémak enyhitése, oOnellatas, fiiggetlen élet elérésének
eldsegitése, onszervezdo csoportok mikodésének segitése.

A nappali ellatast nyujto intézményegységek az igénybe vevok részére szocidlis, egészségi,
mentalis allapotuknak megfelelé, napi ritmust biztosité szolgaltatast nyujtottak. A nappali
intézményben az étkezési lehetdséget szocidlis étkeztetés keretén beliil lehetett igénybe venni.
A telephelyek nagy hangsilyt forditanak az ellatottak szocidlis és mentélis tdmogatéasara,
egyéni esetkezelésére, valamint a kulturalis, és egyéb kikapcsolodast biztosité programok
megvalositasara, igy erdsitve az idések hasznossag-fontossag tudatat, a tevékeny életet.

Ebben a szolgaltatasformaban az ellatast igénybe vevék sajat otthonukban élnek, résziikre
biztositunk lehetéséget a napkdzbeni tartozkodasra, étkezésre, tarsas kapcsolatokra, valamint az
alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitésére. Segitséget kapnak szocialis iigyek intézésben, az
egészségligyi alapellitds megszervezésében, tovabba a mentalis és életviteli nehézségekkel
kiizd6 ellatottak problémadinak megoldasaban.

Nappali elldtds szolgdltatds elemei

Tandcsadds: az igénybe vevo bevonasaval torténd, jogait, lehetdségeit figyelembe vevo,
kérdésére reagald, élethelyzetének, szikségleteinek megfelelé vélemény-, javaslatkialakitdsi
folyamat, a megfelel6 informacio atadasa valamilyen egyszerii vagy specidlis felkésziiltséget
igényld témaban, amely valamilyen cselekvésre, magatartasra Osztondz, vagy nemkivénatos
cselekvés, magatartas elkeriilésére iranyul.

Készségfejlesztés:  az  igénybe  vevo  tarsadalmi  beilleszkedését  segitd
magatartasformainak, egyéni és tarsas készségeinek kialakulasat, fejlesztését szolgélo helyzetek
¢s alternativéak kidolgozasa, lehetdségek biztositasa azok gyakorlasara.

Hdztartdsi vagy hdztartist potlo segitségnyiijtds: az igénybe vevo segitése mindennapi
¢letvitelében, személyes kérnyezete rendben tartiasaban, mindennapi tigyeinek intézésében,
valamint a személyes sziikségleteinek kielégitésére szolgalo lehetéségek és eszkozik
biztositdsa, ha ezt sajat haztartasaban vagy annak hianyaban nem tudja megoldani.

Esetkezelés: az igénybe vevo/vevok sziikségleteinek kielégitésére (problémajanak
megoldasara, illetve céljai elérésére) iranyuld, megéllapodason, illetve egyiittmiikddésen
alapuld, tervszerii segitd kapcsolat, amely soran szamba veszik €s mozgdsitjdk az igénybe
vevd, vevok sajat ¢s tdmogatd kdrnyezete erdforrasait, tovabba azokat a szolgaltatasokat és
juttatasokat, amelyek bevonhatok a célok elérésébe, lijabb problémak megel6zésébe.
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Gondozds: az igénybe vevd bevondsaval t6rténd, tervezésen alapuld, célzott segités
mindazon tevékenységek elvégzésében, amelyeket sajat maga tenne meg, ha erre képes lenne,
tovabbd olyan rendszeres vagy hosszabb idejli testi-lelki timogatasa, fejlesztése, amely
elosegiti a koriilményekhez képest legjobb életmindség elérését, illetve a csaladban, tarsadalmi
statuszban valo megtartasat, visszailleszkedését.

Feliigyelet: az igénybe vevd lako- vagy tartozkodasi helyén, illetve a szolgaltatasnyjtas
helyszinén lelki és fizikai biztonsagat szolgald, személyes vagy technikai eszkozzel,
eszkozokkel biztositott kontroll.

Etkeztetés: gondoskodds hideg, illetve meleg ételrdl alkalmilag vagy rendszeresen
a szolgéltatast igénybe vevd lakhelyén, szolgaltatonal, egyéb étkezdében vagy kozteriileten.

Pedagdgiai segitségnyijtds: szocializicios, pedagogiai, andragdgiai és gerontologiai
eszkozokkel végzett tervszerli tevékenység, folyamat, amely olyan viselkedések, attitiidok,
értékek, ismeretek és képességek ataddsinak kozvetlen és kdzvetett modjat teszi lehet6vé,
gyakoroltatja, aminek eredményeként az igénybe vev$ lehetdséget kap képességei
kiteljesitésére, fejlodésében egy magasabb szint elérésére.

Gydgypedagdgiai segitségnyijtis: a fogyatékossagbol adodo akadalyoztatottsag
kompenzaciojéra szolgald — a gyogypedagogia korébe tartozo — komplex tevékenységrendszer
az igénybe vevd, csaladja és kornyezete képességeinek legteljesebb kibontakoztatasa,
a funkciozavarok korrekcioja és a rehabilitacio érdekében.

Kozisségi fejlesztés: egy telepiilésrész, telepiilés vagy térség lakossagat érintd
integracids szemléletl, batorito- 6sztdnzé, informdlo, kapcsolatszervezd tevékenység, amely
kiilonbbzo célesoportokra vonatkozé specialis igényeket tér fel, szolgaltatasokat kezdeményez,
kozosségi egyiittmikodéseket valosit meg.

Intézményiinkben a Nappali Ellatast Nyujt6 Klubokban a kellemes és hasznos idétoltése
érdekében szellemi, kulturalis és szorakozasi lehetoségeket biztositunk:
tobbféle napi, heti, havi lapok olvasasa,
o radio, televizid, video-hasznalata,
» tarsasjatékok, memoriafejleszté tréningeken valo részvétel,
o egészségi allapottol fiiggden a szervezett kirandulasokon valé részvétel.
A klubok dltal nyujtott térités mentes szolgaltatasok, szervezett programok
e szellemi-kulturalis foglalkoztatas — konyv, Gjsag biztositasa, szinhdz, mizeumlatogatas,
zenedélutan szervezése,
szabadid6 hasznos eltsltéséhez - TV, tarsasjatékok, kartya, sakk biztositésa,
egészséges €letmoddal kapesolatos felvilagosito eléadasok, sziirdvizsgalatok, torna,
mosasi, fiirdési lehetdség
névnapok, kerek sziiletésnapi évfordulok iinneplése,
jeles {innepek megtartdsa, hagyoményok 6rzése (pl.: tojasfestés, adventi koszoru
készitése), farsang, locsolobal,
e id6sek honapja keretében kiemelt programok — szalonna, kolbaszsiités, bogrécsban
f6zés, grillezés,
e Onszervezddd csoportok tdmogatdsa — versmondas, énekkar.

| Cim: 6917 Nagyér, Szabadsig utca 33.
‘ g8
| Tel: 62/650-315; e-mail: szocnagyer@gmail.com



Nagyér Térségi Szocialis Intézmény r
Ambrozfalva, Csanadpalota, Kirdlyhegyes, Kovegy, Nagyér, Nagylak, Pitvaros

Térités ellenében igénybe vehetd szolgaltatdsok
e kirandulas, iidiilés
e fodraszat,
e pedikar, manikiir.

Nappali ellatas az idoskoruak részére harom telephelyen vehetd igénybe:
— 6917 Nagyér, Pet6fi Sandor utca 17, — 30 férohelyes
— 6914 Pitvaros, Kossuth utca 34. — 30 férohelyes
— 6913 Csanadpalota, Kalmany Lajos utca 9. — 50 féréhelyes

Mindharom telephelyen a nappali ellatast nyijté klubok targyi feltételei megfelelnek a
jogszabalyi kovetelményeknek. Az épiiletek helyiségeiben napkdzbeni tartézkodasra, tirsas
kapesolatokra, valamint alapveté higiéniai sziikségletek kielégitésére van lehetdség. Az
¢pliletek akadalymentesitettek, rampak, kapaszkodok vannak, mozgaskorlatozott vizesblokk
kialakitasra keriilt.

Nappali ellatas biztositasahoz rendelkezésre all:

a) kozosségi egyiittlétre alkalmas helyiség, illetve étkezo helyiség,

b) talalo konyha,

¢) pihenészoba,

d) a személyi tisztalkoddsra, személyes ruhazat tisztitasara alkalmas helység,
e) noi és férfi illemhelyiség, akadalymentes WC,

f) vezetoi, gondozdi munkaszoba,

g) asztali szamitdgép, nyomtato,

h) szolgalati kerékpar,

i) védo- és munkaruhdzat.

A helyben étkezés biztositasdhoz sziikséges étkészlet, evéeszkdz biztositott, azok mosogatasat
a gondozok végzik a HACCP eldirasainak megfelel6en.

A személyi feltételek a jogszabalyi elGirasoknak megfelel, szakképzett dolgozok latjak el
mindennapi feladataikat, a szakképzettségi arany ezen a szakfeladaton 100%.

Nappali ellatast nydjtoé klubjainkban a mindennapi élet igen aktivan telik el, sok szabadidds
tevékenységgel, programokkal szinesitik meg a gondozondk az ellatast igénybe vevék
mindennapjait.

F6 célok: egészségmegérzés, kapcsolattartas, kreativitds iranti érdeklodés fenntartdsa és a
kéziigyesség, finommotorika megérzése, hozzdjarulni a mentdlis képességek, testi és lelki
egyensily megtartasdhoz

» Nagyér, Szabadsidg utca 33. szdm

A nagyéri Klub befogadotti létszama 30 6, 2025-ben a megallapodassal rendelkezé
ellatottak szama 31 f6 volt. A nagyéri telephelyen térténik a nagyéri nappali ellatas, a hazi
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segitségnyujtas €s a szocidlis étkeztetés biztositasa, illetve az Ambrozfalvi, Kirdlyhegyesi és
Nagylaki hazi segitségnyujtas és étkeztetés feladatainak szervezése is itt 8sszpontosul.

2025. évben targyi eszkozként egy mosogatogép keriilt beszerzésre, ezzel is konnyitve a
gondozondk munkajat.

A klubélet aktiv. Az idosek szivesen jarnak be naponta. Hasznos idétoltés szamukra a kiilonféle
szabadidds programok, melyeket a lelkes gondozok szerveznek részikre. Egészségiigyi
felvilagosito eléadasok szervezését nagyon kedvelik a klubtagok. Szorosan egyiittmiikdve
helyi civil szervezettel kézds programok szervezése és megvaldsulasa szinesiti a klubéletet.

Nagyéri klubélet pillanatai

> Pitvaros, Kossuth utca 34. szam

A pitvarosi Klub befogadotti létszama 30 {6, 2025-ben a megallapodassal rendelkezd
ellatottak széma 33 6 volt. A szakmai feltételek megfelelnek a jogszabélyi eldirasoknak.
2025. évben valosult meg, hogy a gondozok és az ellatottak birtokba vehették a feldjitott klub

épiiletet.
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Az intézményegységbe konyhabitort és a kozosségi helyiségbe fotelek beszerzése valdsult
meg, hiszen a mindennapi tevékenységekhez mér csak ezek hianyoztak. Egy 0j szamitogép
keriilt még beszerzésre, a régi elavult volt a mindennapi munkavégzést nehezitette mar.

Az intézményegységbe tjonnan létrehozott flitési/hiitési rendszer sajnos bar a legmodernebb,
mégsem lett az eldirasoknak megfeleléen kiépitve. Rengeteg kiizdelem utan sikertilt csak
bedllitani a mikddését agy, hogy az koltséghatékony legyen, s hogy kiilsé ember ne férhessen
hozza a rendszer iranyitasdhoz.

A gondozondk mindent megtesznek annak érdekében, hogy a klubélet szines, kiilonféle
programokkal tarkitott legyen. Az idésck és a gondozonSk hamar ,belaktdk™ a régi vj épiiletet,
sajat izlésitknek megfelelden alakitottak. Klubnapok szervezésével kozosség osszefogas és az
elmaradt kapcsolatok, programok pétlasa a cél, illetve elérni egy kiegyenstlyozott mentalis
allapotot, a meglévd képességeket erésitve. Mindezek mellett a hivatalos és szocialis
tigyintézésben, kérelmek irasaban is segitséget nyujtottak a dolgozok.

Pitvarosi klubélet pillanatai

@ g
.

» Csanddpalota, Kdlmdny Lajos utca 9.

A csanadpalotai Klub befogadotti létszama 50 {6, 2025-ben a megallapodassal rendelkezé
ellatottak szama 53 f6 volt. A csanddpalotai nappali ellatast nyujtod klub szakmai és targyi
feltételei megfelelnek a jogszabalyi kdvetelményeknek.

v P

b
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2025-ben egy targyi eszkéz beszerzése tortént, 0j szamitogépet kaptak a dolgozék, amely
alkalmas a napi szinti feladatelvégzésre, arra, hogy a mindennapi jelentési kotelezettségének a
klubvezetd eleget tudjon tenni.

A kozdsségi egyiittlétre alkalmas tarsalgo tobbszor is beazott, a mennyezett elszinezédott,
foltos, de ami nagyobb problémét jelent, hogy befolyt a viz aramtestekbe is. Ez feliilvizsgalatra
keriilt. Sajnos a kiépitett fitésrendszer nem megfelelden volt kiépitve, ez okozta a beazast. Ez
orvosolva lett, a fiitési rendszer Gjra lett programozva, mely most mar biztosit meleget.

A klubélet aktiv. A mozgas fontos a helyi klub tagjai szamara, szivesen tornaznak heti
szinten t&bbszor is, jo idében kerékparozni jarnak, hiszen méra a kéryezo telepiiléseket
kerékparutak is dsszekotik, igy a biztonsagos kézlekedés is biztositott.

Rendszeres programok: Egész évben napi program a reggeli torna a fizikai erénlét
karbantartasira. Hangsllyt fektet az intézmény a kozds jatékra, beszélgetésre. Kiilonféle
foglalkozasokkal szinesitik a klubéletet a gondozénék, szellemi karbantartdsra fejtors,
keresztrejtvény, vetélkedéket tartanak. Egészség megdrzd preventiv eldadasokat hallgathatnak

meg az idosek.

Csanddpalotai klubélet pillanatai
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Az intézményegységek ismerik egymds munkajat, a klubokban foly¢ programokat,
szolgdltatdsokat intézménylatogatasok soran, valamint kozos rendezvények tartdsaval, a jol
bevilt tevékenységek népszeriisitésével. A tapasztalatcsere, az egymas sikereibdl valé tanulds a
munka hatékonysaganak néveldje. A tarsult telepiilések klubjai egymas munkéjat segitve jo
kapcsolatot dpolnak. A Klub vezeti egymassal egyiittmiikddve kézés programok
szervezésével teszik szinesebbé a klubéletet. Minden évben megvendégelik egymast, kozos
programok szervezésével bogracsozas, siiteményt siités, nagy beszélgetések tartalmasan
eltoltott szabadidé keretében.

Cim: 6917 Nagyér, Szabadsdg utca 33.
Tel: 62/650-315; e-mail: szocnagyer@gmail.com




Nagyér Térségi Szocidlis Intézmény |
Ambrozfalva, Csanddpalota, Kirdlyhegyes, Kovegy, Nagyér, Nagylak, Pitvaros

2.b. Hazi segitségnyujtis

Ez a szolgaltatas forma az igénybe vevd személy sajat lakokdmyezetében, az 6nallo
¢letvitel fenntartasa érdekében szitkséges ellatas biztositasdra irdnyul, Alapvetd gondozasi,
apolasi feladatok elvégzését, illetve az onallo életvitel fenntartasaban, az ellatott és
lakokornyezete higiénés koriilményeinek megtartasaban vald kézremiikodést jelent. A
jogszabalyi elSirasoknak megfeleloen e feladatkor két résztevékenységre tagolodik, a személyi
gondozas és szocidlis segités feladatkorére. Az igénybevételt megel6zéen vizsgaljuk a
gondozasi sziikségletet. A gondozasi szitkséglet vizsgalata keretében keriil megallapitasra,
hogy az ellatast igényl6 esetében ezen ellitas melyik forméja, a személyi gondozas vagy a
szocidlis segités biztositasa sziikséges.

Hazi segitségnyujtast 7 telepiilésen biztositunk az arra raszorulok szamara. Az
intézmény befogadotti létszima 77 6, ebbdl személyi gondozas esetén a befogadotti 1étszam
63 16, szocialis segités esetén 14 f6. Jelenleg az ellatotti 8sszlétszam ezen szakfeladaton 73 f6,
melybél 59 f6 személyi gondozasban, 14 {6 szocialis segitésben részesiil.

A szolgaltatas igénybevételének leggyakoribb oka az egészségi allapotban bekovetkezd dramai
valtozas, krizis, melyet sem az igénybe vevd, sem a hozzitartozok nem képesek Gnerdbél
kompenzalni.

Az ellatottak altaldban egyediil ¢lok, hozzatartozé nélkiiliek, vagy megromlott
kapcsolatrendszerrel rendelkeztek, egészségi allapotukra egyszerre tobb betegség megléte volt
a jellemz6. Mozgéskorlatozottsag lakason beliil és kiviil az ellatottak 70 %-anal fordult eld.
Tobb esetben komfort nélkiili lakasokban élnek az ellatottak, ahol a gondozés, apolas alapvetd
feltételeinek teljes hianya a jellemzd.

A hazi segitségnyjtas a napi tevékenységekben valo segitéstél a fizikailag megterheld
feladatok atvallaldsaig sok mindent magaban foglalt. A napi szinti személyi gondozéis és
szocialis segités biztonsagot nyijtott nemesak az ellatott, de a hozzatartozok szamara is, illetve
megkdnnyitette az idés csaladtag ellatdsat. A gondozési feladatok ellatasa kdzben a gondozo az
1d6s ember életének részévé vélt, amely kapcsolat alapja a bizalom. Az egyediil él6 id6s ember
gyakran izolalédik, ilyenkor mér nagyon nehéz a tarsadalomba visszailleszkedni, és aktiv
tagjavé lenni. Mindezek tudatdban a lelki gondozas az egyik legfontosabb tevékenység a hazi
segitségnyujtasban. Gyakorta a hozzatartozé hianya vagy a vele valé viszony megromlasa miatt
kovetkezik be az elmaganyosodas.

Az épolasi és gondozisi tevékenységeken kivil més teenddket is el kellett végezniik a
munkatarsaknak. A naponta torténé (obbszori ellatds nem csak apolasi feladatot jelentett,
hanem hézimunkat és tigyintézést is. Elofordult, hogy az idés embereknél halmozottan jelentek
meg a problémak: rossz lakaskoriilmények, hozzatartozok hianya, hanyatlo fizikalis allapot. Az
egyre gyakrabban eléfordulé szellemi leépiilés — demencia — jelentdsen megnehezitette a
gondozast.
Az ellatast megel6zoen vizsgalni kell az ellatast igényld gondozasi sziikségletét, de az
ennek eredményeként elért pontszam nem korlatozza a hazi segitségnyijtas napi idétartamat. A
' Cim: 6917 Nagyér, Szabadsdg utca 33.
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szolgaltatasny(jtas idStartama az elldtast igénylé és a szolgdltatd kozotti megallapodas
eredményeként keriil megallapitasra.

A hazi segitségnytjtas esetén tevékenységnaplot kell vezetnie a gondozonének az ellatott
szamdra elvégzelt résztevékenységek megnevezésével és a tevékenységek elvégzésére forditott
id6 megjelolésével. A tevékenységnaplo két részbdl tevodik ossze, szocidlis segités és a
személyi gondozas jogosultsagi kategoriakhoz igazodoan keriilt kialakitasra. Killon naplot kell
vezetni a csak szocialis segitésre jogosultaknak nyujtott segité tevékenységekrdl és a személyi
gondozasra jogosultak (ebben kell mind a segités, mind a gondozas tevékenységet
dokumentalni) ellatasa soran végzett tevékenységekr6l. A személyi  gondozas
tevékenységnaplojaban azt az idotartamot is fel kell tiintetni, ami magiban foglalja a
gondozonak az ellatott lakdsdra térténd utazsi idejét és a személyi gondozés résztevékenység
elvégzésének idotartamat is. A hazi segitségnydjtas esetében egy gondozd kozvetlen
gondozasra forditott havi drakerete legfeljebb 147 6ra lehet.

A hézi segitségnyjtas tevékenységnaploja az ellatott szamdra elvégzett résztevékenységek
megnevezése €s a tevékenységek elvégzésére forditott id6 mellett a kdzponti koltségvetésrdl
sz6lo torvényben biztositott allami tamogatas elszamolasanak, valamint a kotelezé szakmai
létszam megallapitdsanak a dokumentuma. A torvényalkoto a kotelezd dolgozoi 1étszam
szabdlyainak megvaltoztatasakor nem szamolt az éves szabadsiggal és a dolgozok esetleges
tappénzes dllomanyba keriilésével sem. Ebbol kovetkezden az eldirt minimum létszamok
kizarolagos alkalmazisa esetén lehetetlenné vélna a szolgéltatds biztositasa. Egy -ellatott
esetében azon napok szdménak, amelyen személyi gondozast is nyujtottak, éves atlagban el kell
érnie az 0sszes gondozasi nap legalabb 50%-at. A torvényalkoté nem szamolt azzal, hogy hazi
segitségnyujtasban tobb olyan tevékenységet kell ellatni a gondozoknak, melyeknek régzitése
az egyéni tevékenységnaploban nem lehetséges, ezéltal allami timogatds nem igényelhetd
utana. Ilyen tevékenységek:

— mas alapszolgaltatast (pl. étkezés) igénybe vevd krizis helyzetének (pl. rosszullét)

elharitasaban, megoldasaban valo kézremiikodés,

— korhazba keriilt kliens latogatasa,

- személyi téritési dijak beszedése a kliensekt6l, majd 6sszegzés utdn annak befizetése a

pénzintézetben,

— a raszoruloknak a kiilonboz6 szervezetek altal felajanlott segélyek eljuttatasaban valo

kozremiiksdés,

— telefonos ligyintézés, hozzatartozoval, haziorvossal, kérhazzal valé kapcsolattartas,

— ecllatott pénzének felvétele vasarlashoz, egyéb kiadashoz és azok elszamolasa,

— nehéz esetek ellatasa, (gyakran két gondozot kell kiildeni pl. dgyban torténd

mosdatashoz, de csak az egyik kolléganak szamolhaté el a gondozasi és az utidé),

— utolsé ellatottol visszatérés a telephelyre, annak uatideje,

— ellatasban részesiild rosszulléte esetén intézkedés, orvos, menté hivasa.

Ahol egyszemélyes feladatellatas van, ezek megvaldsitasa szinte teljességgel kizart!
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2e E‘tkeztetés

Etkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
¢tkezéseérdl kell gondoskodni, akik azt dnmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, killondsen

a) koruk,

b) egészségi allapotuk,

c) fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,

d) szenvedélybetegségiik, vagy

e) hajléktalansaguk miatt.

Az étkeztetés igénybevételének modjat és a fizetendd téritési dijat Nagyér Kozség
Onkorményzat Képviselotestiiletének 2/2024. (I1.15.) rendelete szabalyozza. Az étkeztetést 125
f6 veszi igénybe az Intézményben.

Az étkeztetés biztositasdinak modja:

— az érel elvitelének lehetGségével,

— az étel lakasra szdllitasdaval. Az étel hazhoz széllitdsa napi kapcsolatot jelentett a
igénybe vevokkel és ezzel egyidejiileg rendszeres visszajelzést is ad a gondozond, az
intézmény felé az ellatottak allapotarol. A lakasra torténé szallitast a gondozé szolgalati
kerékparral végzi. Az ételhordok fertétlenitd mosogatasat a nappali ellatast nyujto klub
elkiilonitett mosogatasra alkalmas helyiségében végzik a HACCP eldirdsainak
megfelelden,

— az étel helyben torténd elfogyasztasa a nappali ellatast nydjto klubban térténik
Csanadpalota, Nagyér és Pitvaros telepiilésecken. Napi egyszeri meleg étel nyujtasat
biztositja az intézmény. A klubok étkezGje étkeztetés szervezésére, lebonyolitasira
alkalmas, megfelel6 szamia szék és asztal all a rendelkezésre. Kézmosasi lehetdség
biztositott, illetve a nemenkénti elkiilonitett illemhely is.

Az étkeztetés munkanapokon és hétvégén is igénybe vehetik az ellatottak az Intézményben.

2.d. Idosek tartos bentlakdst biztosito ellitisa — Naplemenete Iddsek
Otthona

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993, évi IIL torvény
rendelkezéseivel Osszhangban az idGsek atmeneti elhelyezését biztositd intézményegység
tartos bentlakdsos intézményegységgé alakult. Az dtmeneti elhelyezést nyijto ellatasi forma
célja elsdsorban az idéleges gondozasi sziikségletek kezelése, mig a tartés bentlakasos ellatas a
hosszabb tdvon fennallé, folyamatos dpolast és gondozast igénylé élethelyzetek megoldasat

szolgalja.

i ot o T e e s < e P
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A valtozas az ellatottak szamara nagyobb biztonsagot €s kiszamithatosagot jelemt, mivel
megsziinik az ellatas idébeli korlatozottsaga, valamint lehetévé valik a stabil, allando lakhatas
¢s gondozas biztositdsa. Az atalakulas eldsegiti tovabba az ellatas folyamatossagat, az egyéni
sziikségletekhez jobban igazodd gondozasi tervek megvalositasat, valamint hozzajarul az
intézmény  szakmai  mikodésének  ¢s  erdforras-felhasznalasanak  hatékonyabb
megszervezéséhez.

2025. majus 16. napjatol a korabban Naplemente Idosek Gondozohaza Naplemente
Idések Otthonaként tizemel, hatdrozatlan idejii mikdési engedéllyel.

Az Otthon ellatotti kire kiterjed Csanadpalota Varos teriiletén €16 idoskoruak, valamint
18. életéviiket betoltott személyekre, akik 6nmagukrol betegségiik vagy mas okboél otthonukban
nem képesek gondoskodni. Az Otthon a lakdi részére a 24 oras feliigyeletet és a testi-lelki
sziikséglet kielégitését biztositja az év minden napjén.

Létszamadatok
Az Otthon befogadotti létszama 15 {6, a 2025. év atlag létszama 12,68 1.

2025. évben 4 {6 hunyt el, 2 {6 keriilt felvételre.
Demogrdfiai mutatok (életkor és nem szerinti bontasban 2025. december 31.)

Az Otthon ésszlétszama 2025. évben: 12 [0, ebbol 2 5 férfi és 10 f6 nd

Korosztily N6k szama Férfiak szam
90 — év feletti 1 6 0 f6
80 év folott 5 £o) 0 f6
70 — 79 éves 4 16 116
60 - 69 éves 015 116
59 ¢év alatti 0 fo 0f6

Csaladi kapcsolatrendszer szerinti megoszlas

N6 Férfi
Egyediilallo 1 1
Hazas 1 7
Elvalt 1 -
Ozvegy 7 -

Lakoink koziil 1 n6 és 1 férfi gyermektelen. Rendszeres csaladi kapesolattal rendelkezik 10 £,
3 6 semmilyen hozzétartoz6i kapcsolattal nem rendelkezik.
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Ellatasi szitkséglet tekintetében:
— Onellato: 4 16
—  Részben 6nellato: 2 1o
—  Onellatasra képtelen: 6 6

Az elmilt évhez képest az ellatottak egészségi allapota rosszabbodott, az 0j felvételre keriilt
lakék is rossz egészségi allapotban keriiltek intézményiinkbe.

Az Onellatisi képesség, ADL (alapveté fizikai aktivitas) szempontjait figyelembe
véve (fiirdés, tisztalkodas, személyi higiéné, oSltozkodés, mozgas, jaras, mobilitas, WC
hasznilat, étkezés) részben onellaté 30%, a gondozottak 40%-a teljes kiszolgalast
igényel, valamint 20%-uk &nellato.

Az intézményegységben olyan fizikai, mentdlis és életvezetési segitséget nyhjtunk a
lakok szaméra, amelynek sordn szocialis, testi és szellemi allapotinak megfelelé egyéni
gondozésban, egyéni bandsmodban valo részesités keretében a hidnyzo, vagy csak
korlatozottan meglévd testi-szellemi funkcioinak helyreéllitisara kerill sor. Ha egészségi
allapotaban nagymértékii allapotromlas kovetkezik be, akkor az otthon egyéni dpolast biztosit,
amelynek célja az egészségi allapot helyredllitasa, javitasa.

Az intézményegységben teljes ellatas biztositdasa magéaba foglalja a napi 3x-i étkezést, az
agynemd, az also- ¢és felsoruhdzat biztositasat, a fiirdési lehetéséget, illetve a 24 oras

felugyeletet.

Szolgilatatiselemek:
Etkeztetés: Lakoink étkeztetése keretében napi haromszori étkezést biztositunk vasarolt

élelmezéssel, melyet a Fényes Vendéglobol szallitanak. A meleg ebéd mellett hetente 1-2
alkalommal meleg vacsorat is szolgalunk fel. A feladatellatas az alabbiak szerint torténik:

- az étkezOben torténoé felszolgalassal, illetve

— sziikség esetén az ellatott szobdjaba torténé szallitdssal.

Egészségiigyi ellitds: sajnos tovabbra is jellemz6, hogy né a fekvobetegek és csikken
az. Onellatok szdma és ardnya. A mozgasukban nehezitett lakok szdma megemelkedett.
Altaldban gyengiilének itélhetd a beksltozok fizikalis és egészségiigyi allapota.

Az Otthonban a lakoéknal eléfordulo leggyakoribb betegségek, az idéskorra jellemzo
leggyakoribb  betegségek, melyek a kovetkezok: inkontinencia, hipertdnia, idiilt
szivbetegségek, arteriosclerosis, stroke, diabetes mellitus, osteoporosis, neuroldgiai
korképek, vese, szem, tiidobetegségek, emésztorendszeri, pszichiatriai betegségek.

Az egyes betegségesoportokhoz hozzarendelt apoldsi-gondozasi feladatokat az egyéni
gondozasi fejlesztési tervek tartalmazzdk, a vizsgilatok, id6szakos ellendrzések
(laborvizsgalatok, vérnyomas, pulzus, vércukor ellenérzés) az egyéni gondozasi-
apolasi dokumentacidban vannak vezetve.

A 12 laké koziil 9 inkontinens ellatott, s az egészségi allapotromldsa miatt folyamatosan né az
inkontinencidban szenveddk szama azoknal a lakoknal, akiknek addig nem voltak visszatartasi
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problémaik. Az inkontinens lakok szakorvosi javaslataval kapcsolatos feladatokat, az
intézmény egység vezetdje végzi.

A lakok 65%-a mozgasaban korlatozott, 20%-a latas- 20 %-a hallassériilt, gyogydszati
segédeszkozok koziil 1 f6 hasznal kerekesszéket, 3-an jarokeretet. A gyogyaszati
segédeszkozok hasznalata kapesan valik kifejezetten érzékelhetové a lakok egészségi
allapotanak folyamatos hanyatldsa, ami természetszeriileg az Onellatasban torténd fokozott
segitségnyujtast tesz szikségessé. Az egészség gondozasahoz, illetve helyreallitisahoz az
dpolasi eszkdzok, segédeszkozok megfelel szamban biztositottak az intézményben.

A gyogyszerszedés szempontjabol a legtobben naponta 7-10 féle gyogyszert szednek.
Az intézmény orvosa folyamatosan figyelemmel kiséri a lakok
gyogyszerfelhasznalasat, akinél lehetséges, csokkenti a gyogyszereket.

Lakoink orvosi ellatasat heti 2 draban szerzodéses viszonyban Dr. Erdésy Margaréta végzi.

Az intézmény orvosa intézményi rendelési idején tl siirgds esetben, amennyiben lehetdsége
engedi akkor az iigyeleti id6 megkezdéséig az intézmény rendelkezésére all, telefonon elérhetd
modon.

Kérhazi kezelés esetén a lakokkal, kezelSorvosukkal, illetve a lakdk hozzitartozoival
kapcsolattartasunk folyamatos, egészségi allapotuk alakulasat naprakészen kovetjiik.

Az intézményben torténd elhaldlozas esetén 24 oran beliil, de altalaban azonnal értesitjilk az
elhalalozott legkdzelebbi hozzatartozoit. Az értesitést az intézmény egység vezetd végzi el.

Ruhdzat, textilia biztositisa: A szolgaltatas igénybevétele soran, amennyiben a laké
nem rendelkezik elegendd mennyiségili és mindségii sajat ruhazattal, ugy az intézmény sziikség
szerint, a jogszabdlyban meghatarozott mértékben potolja azt. Eddigi tapasztalataink szerint
azonban erre csak igen ritkan volt sziikség, a hozzatartozok jelzésiinket kdvetden beszerezték a

hidnyzo darabokat.

Gydgyszerelldtds: Lakoink gyogyszerellatasa folyamatosan megoldott az orvosi
eléirasoknak megfelelden.
Az ellatottak részére az intézmény altal téritésmentesen biztositott gyogyszerkészletének listaja
a személyes gondoskodast nyujto intézmények szakmai feladatairdl és mikodésiik feltételeirsl
sz0lo -tobbszor modositott - 1/2000. (1.7) SzCsM rendeletnek megfeleléen keriilt kialakitasra
az abban meghatdrozott ATC kodesoportoknak megfeleloen.
Ezen gyogyszerlista tsszedllitasandl az intézmény orvosa, illetve a gondozoné sziikségszeriien
figyelembe vette az ellatottak egészségi allapotat, illetve az adott készitmények OEP altal
térténd finanszirozasat is. A lista nyilvanos, minden laké szaméra megtekinthets. A fenyegetd
jarvanyra tekintette] magasabb hatoéanyagu C és D vitamint kaptak ellatottjaink.

Apoldsi, gondozdsi Sfeladatelldatds: Az ellatott bekoltozését kovetéen gondozasi tervet
készitiink, melyben egyénre szabottan keriilnek meghatarozasra a lako dllapotanak megfelel
gondozasi, apolasi, fejlesztési célkitiizések. Minden esetben a kdzéppontban az ellatast igénybe
vevd all. Az ellatas soran fokozott figyelmet forditunk az ellatasban részesiilo személyek
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emberi jogaira, autondmiajara és igényeire.
Az egyéni gondozasi terv tartalmazza:
3. azellatott személy fizikai, mentalis allapotanak helyzetét
4. az allapotjavulas, illetve megorzés érdekében sziikséges, javasolt feladatokat, azok
idébeli  litemezését
5. az ellatott részére torténd segitségnyijtas elemeit.

A gondozasi terv elkészitése soran felmérésre keriil a lako fizikai allapota annak tiikrében,
hogy onellaté képessége milyen és mekkora mértékben csokkent, valamint a fo betegségei,
amelyek meghatarozzak az egyén fizikai és egészségiigyi igénye szerinti gondozasi tervben
megvalositando célokat. A gondozasi terv az ellatott bekoltézését kovetden egy hénapon beliil
kerill elkészitésre a megfigyelt tapasztalataink alapjan. A terv készitésében az intézmény egység
vezetd, a gondozd személyzet és az intézmény orvosa vesz részt.

Az egyéni gondozasi terveket az intézményegység vezetd és a gondozok évente atfogdan
értékeli, és ennek figyelembevételével modositja azt.

Amennyiben az elldtasban részesiilé személy allapota miatt 4polasra szorul, az orvos
utasitasanak megtelelden apolasi tervet kell késziteni. Az dpoldsi terv azon apolasi feladatok
dokumentacitja, amely az épolasra szoruld személy allapotanak javitasara vonatkozo
feladatokat, illetve az alkalmazhato eljarasokat tartalmazza.
Az apolasi terv tartalmazza:

- az illetd egészségi allapotanak leirasat

— az apolasi tevékenység részletes tartalmat

— az apolasra szorul6 onellaté képességének visszanyeréséhez sziikséges tevékenységeket

— az apolas varhat6 idotartamat, szilkség esetén mas ellatas kezdeményezését.
Az dpolasi terv elkészitésében részt vesz az intézmény orvosa, a gondozok és az intézmény
egység vezeto.
Az apolé-gondozé munka meghatarozott napirend szerint zajlik (protokollok szabalyozzak),
melynek formaldsat a lakok valtozé sziikséglete szerint igazitunk.

Mentdlhigiénés elldtds keretében a célunk, hogy lakoink a bekoltozés utdn minél
tovabb megoérizzék autondomidjukat. Segitséget nyujtunk a beilleszkedéshez, az intézményen
beliili kapesolatok alakitasahoz, a korabbi kapcsolatok fenntartasahoz. Vallasgyakorlasra adott a
lehetOség, mert hetente egy alkalommal a Rozsafiizér Imakér tart imadsagot, illetve minden
honap els6 péntekén a pappal aldozast tartunk. A mentalis gondozast prioritasként kell
szerepeltetniink gondoskodé tevékenységiink soran, hiszen tudjuk, hogy az iddsek szomatikus
tiineteit gyakran nem a szervek mikodésének zavarai okozzdk, hanem a pszichikus miiksdés
deficitjei miatt alakulnak ki ugynevezett pszichoszomatikus tiinetek. A foglalkoztatis altal
megtarthatok a képességek, a szunnyadd készségek felébreszthetoek, illetve az értelmi és
fizikdlis leépiilés megallithaté. A mentalhigiénés gondozas és a foglalkozasok célja, az
ellatottak aktivitdsanak megorzése, fejlesztése a szomatikus-pszichés allapotok szinten tartasa.

Az id6s ember biologiai tulajdonsdgaira a testi és lelki allapot valtozasai jellemzoek. A
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kor elore haladtdval szaporodé nehézségekkel és veszteségekkel kell megkiizdeniiik. Ilyen
veszteségek a testi erd, az alkalmazkodési képesség csokkenése, érzékszervek fogyatékossa
vélasa, €letfontossagl szervek csokkent mikodése, amely kihat az egyén pszichoszocislis
tényezdire. Segitjiik és tdmogatjuk az intézményen beliili kis kdzosségek, tarsas kapcsolatok
kialakulasat, és miikddését.

A napi rendszerességgel tartott egyéni és csoportos foglalkozasok soran fokozottan
figyelink a demencidban szenvedd lakoink meglévo képességeinek megérzésére. A napi
foglalkozasok keretében gondoskodunk az egyéni igényekhez, képességekhez mért hasznos
elfoglaltsagrol. A foglalkozasok kialakitasanal fontos szempont, hogy az feleljen meg a lako
¢letkoranak, személyiségének, testi és szellemi allapotdnak és soha ne legyen szamara

megerdlteto.

A tervezésénél, fontos szempont, hogy mindenki taldljon benne adottsagainak
megfeleld hasznos id6toltést. Hangsilyt helyeziink az egyhazi, allami és csaladi tinnepekre,
amelyek szebbé tételéhez az iskolabol meghivott gyerekek is hozzajarulnak.
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Sajnos neheziti a programok megvaldsitasat a lakok beszikiiltsége, érdektelensége,
rossz fizikai, egészségi, mentalis allapota.

A gondozas, apolas mértékét mindenkor a laké egészségi allapota, egyéni sziikséglete
hatdarozza meg. Az apolondk munkdja tobb az egyszerii ellatasnal, torodést és egyiittérzést is
jelent. A hivatds végzéséhez olyan specidlis ismeretek és készségek sziikségesek, amelyek
elosegitik a lakok lelki, testi és szocidlis fejlodését.

Az Otthon épiiletében 2025-ben klimaberendezés beszerzése és beszerelése valdsult
meg, illetbleg egy j szaritogéppark beszerzése, telepitése segiti a gondozék adminisztrativ
munkdjat.

e. Szocidlis szolgdltatdsok igazgatdsa

Hattérmunka folyik ezen kormanyzati funkcion. A torvényi eldirasoknak maximalisan
megfelelni kivané intézmény vezet6i feladatai — vezetési, szervezési, adminisztrativ feladatok,
vezetdi belsd ellendrzés, szakrendszerek megfelelé hasznalata, hatosagi ellendrzések
elokészitése — valamint a gazdalkodasi és konyvviteli tevékenységek valésulnak meg.
Havi egy alkalommal a tarsuldsban részt vevé telepiiléseken iigyfélfogadast tart az Intézmény
finanszirozasaban ligyvéd. Fontosnak tartom, hogy a szolgaltatasainkat igénybe vevik, de ugy
a tdrsult telepiiléseken €16k is ingyen hozzajussanak olyan szolgaltatashoz, amely szamukra

nem elérhetd, vagy nem megfizethetd.

I11. Atfogé értékelés

1. Gazdalkodas, koltségvetés idéaranyos teljesitése

Intézményiink tevékenységének 2024. évi értékeléseként elmondhatd, hogy a
miikddésiink az intézményi koltségvetésnek megfeleléen, zavartalanul folyt. A kiaddsaink
megfeleld mértékben alakultak. A rendelkezésre &ll6 anyagi forrdsokat igyeksziink a
leghatékonyabban felhasznélni, emellett fokozott figyelmet forditunk gazdalkodasunkban a
takarékossagi szempontok érvényesiilésére. Visszafogott, koltséghatékony gazdalkodas
folytatunk.
Nagyéren targyi eszkozok beszerzése, Pitvaroson épiilet feldjitdsi munkalatok és targyi
eszkdzok beszerzése, Csanadpalotan festési/mazolasi munkalatok és targyi eszkdz beszerzése,
Nagylakon kisértéki targyi eszkoz beszerzése valosult meg az elmult évben.

2. Hatodsagi ellenérzések
2025. évben a Magyar Allamkinestar Csongrad - Csanad Varmegyei Igazgatosdga a
2025. évi kozponti koltségvetésbol szarmazd tamogatasok (normativ finanszirozas) 2025. évi
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elszamolas megalapozottsagat, felhasznaldsa jogszeriiségét vizsgalta hatosag cllendrzés
keretében, valamint a 2024. évi kozponti kéltségvetésbdl szarmazo timogatasok (normativ
finanszirozas) 2024. évi normativa igénylését, és a 2024. évi potigények megalapozottsagat
vizsgélta. Mindkét eljaras eltérés megallapitasa nélkiil zarult.

A Csongrad-Csanad Véarmegyei Kormanyhivatal Hatésagi Foosztaly Szocidlis és
Gyamiigyi Osztélya az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol szol6 2016. év CL. Torvény 99. §
alapjan atfogé hatoségi ellendrzést folytatott az Intézményben. A miikddést engedélyezo
hatosag az ellenérzés soran nem tart fel jogsértést, amely hatosagi eljaras elinditasat indokoltta
tette volna, az ellendézrés hidnyossag feltarasa nélkiil lezarult.

A Csongrad-Csanad Véarmegyei Kormanyhivatal Hodmez6vasarhelyi Jarasi Hivatal
Népegészségiigyi Osztalya, valamint Elelmiszerlanc-biztonsagi és Allategészségiigyi Osztalya
hatosdgi ellendrzést tartott minden telephelyen, az ellendrzés hianyossag feltarasa nélkiil zarult.

A Csongrad-Csanad Varmegyei Korményhivatal Tiizvédelmi, Iparbiztonsagi és Viziigyi
Hatosagi Foosztaly Tizvédelmi és Iparbiztonsdgi Osztdlya is ellenodzért folytatott az
intézményben, mely ellendrzés szintén hianyossag feltarasa nélkiil zarult.

3. Szakmai munka

Az intézményben a napi munka szervezett keretek kozott zajlik. A szakmai élet nyitott,
rugalmas, a napi kihivasokhoz igazod6. Az intézmény szinvonalas szolgéltatasokat nytijt. Cél
az intézmény szolgdltatdsainak mindségfejlesztése. Fontos stratégiai cél a mindség
megfogalmazasa, mind dolgozoi, mind ellatotti oldalrol.

A kozos gondolkodés elengedhetetlen, ugyanigy egymas koélcsonds segitése, hisz ez
gyorsabb pozitiv véltozist eredményez. Terveim/-ink sokrétiick. Egyfeldl szeretnénk
miikddésiink €s prevencids programjaink szinvonalat megtartani, méasfelél az intézménynek a
lakossag felé képviselt arculatat és iizenetét tovabb finomitani.

A feladatellatasba bevont telepiilések szocialis szolgaltatojaként az idések szamanak
folyamatos ndvekedése, és a megjelené problémék komplexitasa mellett, szerepvallaldsunk
egyre jelent6sebb. Intézményiink a ra nehezedd, egyre boviil§ feladatokat megfelelé szakmai
szinvonalon latja el, a jogszabalyokban eldirtak szerint mikodik. A folyamatos jogszabalyi
véltozasokat figyelemmel kisérjiik, és a lehetoségekhez képest a szolgaltatasok folyamatos
fejlesztésére toreksziink.

Koszonetem fejezem ki munkatarsaimnak az elhivatottsagukért a lelkiismeretes
munkajukért, hiszen az intézményben valamennyi munkatdrs az emberi méltésdag megérzését,
az emberhez mélté élet bigtositdsdt az életkor legvégsd hatdrdig, és a személyre szolé
gondozds-dpolds megvaldsitdsdt tiizte ki célul. A klubvezeték és a gondozondk fizikai és
mentdlis erejiiket megfeszitve végzik mindennapi munkdjukat lelkiismeretesen és énzetleniil
annak érdekében, hogy az elldtottaknak, hozzdtartozoknak, a szakmai kovetelményeknek és
sajdt lelkiismeretiiknek is megfeleljenek.
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Eziton szeretném megkdszonni a Tarsuldsi Tandcs tagjainak, a tarsulasban részt vevé
Hivatalok dolgozdinak, az egyiittmiikodé intézményeknek, civil szervezetnek a tamogatasat,
mellyel a mindennapi munkankat segitették!

Nagyér, 2026. januar 29.

Tisztelettel:
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